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Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования – специалитет по специальности 40.05.01 Правовое 
обеспечение национальной безопасности  

 
Основная профессиональная образовательная программа высшего образования – 

специалитет  по специальности 40.05.01 Правовое обеспечение национальной 
безопасности (далее ОПОП ВО, программа специалитета) является системой учебно-
методических документов, сформированной на основе федерального государственного 
образовательного стандарта высшего образования - специалитет по специальности 
40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности (далее – ФГОС ВО) 
(утвержден приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 
от 31 августа 2020 г. № 1138 (в ред. Приказов Минобрнауки России от 26.11.2020 
№ 1456,от 19.07.2022 № 662, от 27.02.2023 № 208)) с учетом профессиональных 
стандартов, соответствующих профессиональной деятельности выпускников (см. 
Приложение 1). 

ОПОП ВО по специальности 40.05.01 Правовое обеспечение национальной 
безопасности отражает: компетентностно-квалификационную характеристику 
выпускника; содержание и организацию образовательного процесса и итоговой 
аттестации (государственной итоговой аттестации) выпускников; ресурсное обеспечение 
реализации ОПОП ВО. Она регламентирует цели, ожидаемые результаты обучения, 
содержание, структуру, условия и технологии реализации образовательного процесса, 
требования к результатам ее освоения в виде универсальных, общепрофессиональных и 
профессиональных компетенций выпускников. 

ОПОП ВО включает следующие компоненты: общая характеристика основной 
профессиональной образовательной программы; учебный план; календарный учебный 
график; аннотаций рабочих программ; рабочие программы дисциплин; программы 
практик; программу воспитания; календарный план воспитательной работы; программы 
итоговой аттестации (государственной итоговой аттестации); комплект оценочных 
материалов; методические материалы и иные компоненты, которые могут быть включены 
в состав ОПОП ВО дополнительно по решению кафедры. Все вышеперечисленные 
компоненты обеспечивают реализацию соответствующей образовательной программы и 
качество подготовки обучающихся с учетом требований профессиональных стандартов и 
рынка труда.  

 
1.2. Нормативные документы 
– Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ (ред. от 23.05.2025) «Об 

образовании в Российской Федерации»; 
– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования - 

специалитет по специальности 40.05.01 Правовое обеспечение национальной 
безопасности, утвержденный приказом Министерства науки и высшего образования 
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Российской Федерации от 31.08.2020 № 1138 (в ред. Приказов Минобрнауки России от 
26.11.2020 № 1456, от 19.07.2022 № 662, от 27.02.2023 № 208); 

– Приказ Минобрнауки России от 06.04.2021 № 245 (ред. от 02.03.2023) "Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 
программам специалитета, программам магистратуры" (Зарегистрировано в Минюсте 
России 13.08.2021 № 64644) (далее – Порядок организации образовательной 
деятельности); 

– Приказ Минобрнауки России от 29.06.2015 № 636 (ред. от 04.02.2025) "Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 
программам специалитета и программам магистратуры" (Зарегистрировано в Минюсте 
России 22.07.2015 № 38132); 

– Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020 
(ред. от 18.11.2020) "О практической подготовке обучающихся" (вместе с "Положением о 
практической подготовке обучающихся") (Зарегистрировано в Минюсте России 
11.09.2020 № 59778); 

– Приказ Минобрнауки России от 12.09.2013 № 1061 (ред. от 13.12.2021) "Об 
утверждении перечней специальностей и направлений подготовки высшего образования" 
(Зарегистрировано в Минюсте России 14.10.2013 № 30163); 

– Приказ Минтруда России от 12.04.2013 № 148н "Об утверждении уровней 
квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов" 
(Зарегистрировано в Минюсте России 27.05.2013 № 28534); 

– «Методические рекомендации по разработке основных профессиональных 
образовательных программ и дополнительных профессиональных программ с учетом 
соответствующих профессиональных стандартов» (утв. Минобрнауки России 22.01.2015 
№ ДЛ-1/05вн); 

– Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 
сентября 2014 г. № 667н "О реестре профессиональных стандартов (перечне видов 
профессиональной деятельности)" (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 19 ноября 2014 г., регистрационный № 34779) с изменением, внесенным 
приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 9 марта 
2017 г. № 254н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 
29 марта 2017 г., регистрационный N 46168); 

– Нормативные документы Министерства науки и высшего образования РФ; 
– Устав ОАНО ВО «ВУиТ»; 
– Локальные акты ОАНО ВО «ВУиТ». 
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1.3. Перечень сокращений и основных понятий, используемых в тексте 
основной профессиональной образовательной программы 

В настоящей основной профессиональной образовательной программе используются 
следующие сокращения: 

– ВО – высшее образование; 
– ГИА – Государственная итоговая аттестация; 
– ЕКС – единый квалификационный справочник; 
– з.е. – зачетная единица; 
– КУГ – календарный учебный график; 
– ОПОП – основная профессиональная образовательная программа 
– ОТФ - обобщенная трудовая функция 
– ОПК – общепрофессиональные компетенции 
– ОТФ - обобщенная трудовая функция; 
– ОАНО ВО «ВУиТ» – образовательная автономная некоммерческая организация 

высшего образования «Волжский университет имени В.Н. Татищева» (институт); 
– ПД – профессиональная деятельность; 
– ПК – профессиональные компетенции 
– ПООП – примерная основная образовательная программа 
– ПС – профессиональный стандарт 
– ТФ – трудовая функция; 
– УГСН – укрупненная группа направлений и специальностей 
– УК – универсальные компетенции 
– ФЗ – Федеральный закон 
– ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования 
– ФУМО – федеральное учебно-методическое объединение. 
В настоящей основной профессиональной образовательной программе используются 

следующие понятия: 
вид профессиональной деятельности – методы, способы, приёмы, характер 

воздействия на объект профессиональной деятельности с целью его изменения, 
преобразования; 

зачётная единица – мера трудоёмкости образовательной программы; 
компетенция – способность и готовность использовать знания, умения, реализация 

личностных свойств для успешной профессиональной деятельности; 
модуль - часть учебной дисциплины, имеющая определённую логическую 

завершённость по отношению к установленным целям и результатам обучения; 
объект (область знания) профессиональной деятельности – системы, предметы, 

явления, процессы, на которые направлено воздействие; 
область профессиональной деятельности – сфера профессиональной деятельности, в 

которой выпускники, освоившие ОПОП ВО могут осуществлять профессиональную 
деятельность; 
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специализация – направленность основной образовательной программы на 
конкретный вид и (или) объект профессиональной деятельности, соотнесённая с 
соответствующим набором компетенций; 

результаты обучения – это запланированные ожидания того, что обучающийся будет 
знать и уметь делать, какие навыки, владения, опыт деятельности он будет иметь, какие 
трудовые (учебные) действия он сможет выполнять после успешного освоения отдельных 
элементов (дисциплин (модулей), практик) образовательной программы. 
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Раздел 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ВЫПУСКНИКОВ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 40.05.01 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
НАЦИОНАЛЬНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ СПЕЦИАЛИЗАЦИИ 
№3 ГРАЖДАНСКО-ПРАВОВАЯ 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 
Профессиональная деятельность выпускников направлена на решение проблем, 

требующих применения фундаментальных и прикладных знаний, отвечающих 
приоритетным направлениям обеспечения национальной безопасности государства в 
гражданско-правовой сфере. 

Выпускники, освоившие ОПОП ВО специалитет – специальность 40.05.01 Правовое 
обеспечение национальной безопасности специализацию № 3 Гражданско-правовая, могут 
быть востребованы в широком спектре сфер профессиональной юридической 
деятельности, включая правовой консалтинг в рамках юридических служб организаций 
любых организационно-правовых форм, корпоративную и частную юридическую 
практику, адвокатуру, нотариат, а также работу в судебных органах, в том числе при 
решении гражданско-правовых споров, органах государственной власти 
(антимонопольных, налоговых и др.) и муниципального управления. 

 
2.2. Области профессиональной деятельности 
Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, 

в которых выпускники, освоившие программу специалитета (далее - выпускники), могут 
осуществлять профессиональную деятельность: 

– 09 Юриспруденция (в сферах: правоохранительной деятельности; обороны и 
безопасности государства; публично-правовой деятельности в интересах национальной 
безопасности в части уголовно-правовых, гражданско-правовых, государственно-
правовых, международно-правовых и военно-правовых отношений). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях 
профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при 
условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к 
квалификации работника.  

 
2.3. Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной 

деятельности выпускников 
Объектами профессиональной деятельности выпускника являются общественные 

отношения, складывающиеся в процессе правотворчества, правоприменения, охраны прав 
и свобод личности, интересов общества и государства, обеспечения законности и 
правопорядка, правового обеспечения национальной безопасности.   

 

2.4. Типы задач профессиональной деятельности выпускников 
В рамках освоения программы специалитета выпускники готовятся к решению задач 

профессиональной деятельности следующих обязательных типов:  
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– правотворческий;  
– правоприменительный;  
– правоохранительный. 
В дополнение к указанным типам задач профессиональной деятельности 

выпускники также готовятся к решению задач профессиональной деятельности 
следующего типа:  

– экспертно-консультационный (консультационный).   
 
Таблица 1 – Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

Область 
профессиональной 
деятельности (по 
Реестру Минтруда) 

Типы задач 
профессиональной 
деятельности 

Задачи 
профессиональной 
деятельности 

Объекты 
профессиональной 
деятельности (или 
области знания) 

09 Юриспруденция  
(в сфере публично-
правовой 
деятельности в 
интересах 
национальной 
безопасности в части 
гражданско-правовых 
отношений) 

правотворческий  
 

Предупреждение 
нарушений 
требований 
антимонопольного 
законодательства 
Российской 
Федерации, снижение 
риска нарушения, 
прекращение и 
устранение нарушений 
требований 
антимонопольного 
законодательства 
Российской 
Федерации, развитие 
конкуренции. 
 
Исключение 
(минимизация) в 
деятельности 
организации 
коррупционных 
рисков и 
коррупционных 
правонарушений 

общественные 
отношения, 
складывающиеся в 
процессе 
правотворчества, 
правоприменения, 
охраны прав и свобод 
личности, интересов 
общества и 
государства, 
обеспечения 
законности и 
правопорядка, 
правового 
обеспечения 
национальной 
безопасности 

правоприменительный 
 
правоохранительный 
 
экспертно-
консультационный 
(консультационный) 

 
2.5. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС 
Перечень профессиональных стандартов (при наличии), соотнесенных с 

федеральным государственным образовательным стандартом по специальности, приведен 
в Приложении 1. Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, 
имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускника программы высшего 
образования - программы специалитета по специальности 40.05.01 Правовое обеспечение 
национальной безопасности, представлен в Приложении 2. 
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Раздел 3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ – 
СПЕЦИАЛИТЕТ ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 40.05.01 ПРАВОВОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ НАЦИОНАЛЬНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 

 
Программа специалитета реализуется ОАНО ВО «ВУиТ» самостоятельно. 

Программа специалитета, не содержит сведений, составляющих государственную тайну. 
 
3.1. Направленность (профиль / специализация) образовательной программы  
Специализация основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования – специалитет по специальности 40.05.01 Правовое обеспечение 
национальной безопасности: № 3 Гражданско-правовая. 

 
3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы 
Освоение программы специалитета по специальности 40.05.01 Правовое 

обеспечение национальной безопасности позволяет выпускнику, успешно прошедшему 
итоговую аттестацию (государственную итоговую аттестацию), получить квалификацию – 
юрист 

 
3.3. Нормативный объем образовательной программы 
Объем программы специалитета составляет 300 зачетных единиц (далее - з.е.), вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 
программы специалитета с использованием сетевой формы, реализации программы 
специалитета по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы специалитета, реализуемый за один учебный год, составляет не 
более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 
технологий, реализации программы специалитета с использованием сетевой формы, 
реализации программы специалитета по индивидуальному учебному плану (за 
исключением ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 з.е.  

Одна зачетная единица эквивалентна 36 академическим часам (при 
продолжительности академического часа 45 минут) или 27 астрономическим часам. 

 
3.4. Формы обучения 
В соответствии с ФГОС ВО обучение по программе специалитета в ОАНО ВО 

«ВУиТ» осуществляется в очной, очно-заочной и заочной формах.  
При реализации программы специалитета по специальности 40.05.01 Правовое 

обеспечение национальной безопасности гражданско-правовой специализации ОАНО ВО 
«ВУиТ» вправе применять электронное обучение, дистанционные образовательные 
технологии. 

Реализация программы специалитета с применением исключительно электронного 
обучения, дистанционных образовательных технологий не допускается. 
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Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии, применяемые 
при обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее - 
инвалиды и лица с ОВЗ), предусматривают возможность приема-передачи информации в 
доступных для них формах. 

 
3.5. Нормативный срок освоения образовательной программы 
Срок получения образования по программе специалитета (вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий): 
в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации, составляет 5 лет; 
в очно-заочной или заочной формах обучения увеличивается не менее чем на 6 

месяцев и не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования в очной 
форме обучения и составляет 5 лет 6 месяцев. 

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может 
быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 
образования, установленным для соответствующей формы обучения. 

 
3.6. Язык образования 
Программа специалитета по специальности 40.05.01 Правовое обеспечение 

национальной безопасности реализуется на государственном языке Российской 
Федерации – на русском языке. 

 
3.7. Использование сетевой формы реализации образовательной программы 
Нет. 
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Раздел 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО 
ОБРАЗОВАНИЯ – СПЕЦИАЛИТЕТ ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 40.05.01 
ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ НАЦИОНАЛЬНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 

 
4.1. Планируемые результаты освоения образовательной программы, 

обеспечиваемые дисциплинами (модулями) и практиками обязательной части 
4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 
 

Категория (группа) 
универсальных 
компетенций 

Код и наименование 
универсальной 
компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения универсальной 
компетенции 

Системное и 
критическое мышление 

УК-1. Способен 
осуществлять 
критический анализ 
проблемных ситуаций на 
основе системного 
подхода, вырабатывать 
стратегию действий 

УК-1.1. 
Выявляет проблемные ситуации, 
используя методы анализа, синтеза 
и абстрактного мышления 
УК-1.2. 
Осуществляет поиск решений 
проблемных ситуаций на основе 
действий, эксперимента и опыта  
УК-1.3. 
Вырабатывает стратегию действий 
по разрешению проблемных 
ситуаций на основе системного 
подхода 

Разработка и 
реализация проектов 

УК-2. Способен управлять 
проектом на всех этапах 
его жизненного цикла 

УК-2.1. 
Участвует в разработке концепции 
проекта 
УК-2.2. 
Разрабатывает план реализации 
проекта, с учетом возможных 
рисков реализации и возможностей 
их устранения, планирует 
необходимые ресурсы 
УК-2.3. 
Осуществляет мониторинг хода 
реализации проекта, корректирует 
отклонения, вносит 
дополнительные изменения в план 
реализации проекта, уточняет зоны 
ответственности участников 
проекта 

Командная работа и 
лидерство 

УК-3. Способен 
организовывать и 
руководить работой 
команды, вырабатывая 
командную стратегию для 
достижения поставленной 
цели 
 

УК-3.1. 
Демонстрирует понимание 
принципов командной работы. 
УК-3.2. 
Руководит членами команды для 
достижения поставленной цели 
УК-3.3. 
Владеет навыками презентации 
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Категория (группа) 
универсальных 
компетенций 

Код и наименование 
универсальной 
компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения универсальной 
компетенции 
результатов собственной и 
командной работы 

Коммуникация 

УК-4. Способен 
применять современные 
коммуникативные 
технологии, в том числе 
на иностранном(ых) 
языке(ах), для 
академического и 
профессионального 
взаимодействия 

УК-4.1. 
Осуществляет деловую 
коммуникацию в устной и 
письменной формах, в том числе на 
иностранном(ых) языке(ах), для 
академического и 
профессионального взаимодействия 
УК-4.2. 
Использует современные 
информационно-коммуникативные 
средства для решения 
коммуникативных задач на 
государственном и иностранном (-
ых) языках 
УК-4.3. 
Переводит деловые и 
академические тексты с 
иностранного языка или на 
иностранный язык 

Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5. Способен 
анализировать и 
учитывать разнообразие 
культур в процессе 
межкультурного 
взаимодействия 

УК-5.1. 
Демонстрирует понимание 
особенностей различных культур и 
наций 
УК-5.2. 
Выстраивает социальное 
взаимодействие, учитывая общее и 
особенное различных культур и 
религий 

Самоорганизация и 
саморазвитие (в том 
числе 
здоровьесбережение) 

УК-6. Способен 
определять и 
реализовывать 
приоритеты собственной 
деятельности и способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки и 
образования в течение 
всей жизни 

УК-6.1. 
Оценивает свои ресурсы и их 
пределы (личностные, ситуативные, 
временные), оптимально их 
использует для успешного 
выполнения порученного задания 
УК-6.2. 
Определяет приоритеты 
личностного роста и способы 
совершенствования собственной 
деятельности на основе самооценки 

УК-7. Способен 
поддерживать должный 
уровень физической 
подготовленности для 
обеспечения полноценной 
социальной и 
профессиональной 
деятельности 

УК-7.1. 
Понимает влияние 
оздоровительных систем 
физического воспитания на 
укрепление здоровья, 
профилактику профессиональных 
заболеваний 
УК-7.2. 
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Категория (группа) 
универсальных 
компетенций 

Код и наименование 
универсальной 
компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения универсальной 
компетенции 
Использует средства и методы 
физического воспитания для 
профессионально-личностного 
развития, физического 
самосовершенствования, 
формирования здорового образа 
жизни 

Безопасность 
жизнедеятельности 

УК-8. Способен создавать 
и поддерживать в 
повседневной жизни и в 
профессиональной 
деятельности безопасные 
условия 
жизнедеятельности для 
сохранения природной 
среды, обеспечения 
устойчивого развития 
общества, в том числе при 
угрозе и возникновении 
чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов 

УК-8.1. 
Выявляет возможные угрозы для 
жизни и здоровья человека, в том 
числе при возникновении 
чрезвычайных ситуаций 
(природного и техногенного 
происхождения) и военных 
конфликтов 
УК-8.2. 
Понимает как создавать и 
поддерживать безопасные условия 
жизнедеятельности, в том числе 
при возникновении чрезвычайных 
ситуаций (природного и 
техногенного происхождения) и 
военных конфликтов 
УК-8.3. 
Демонстрирует приемы оказания 
доврачебной помощи 
пострадавшему, в том числе на 
рабочем месте 

Инклюзивная 
компетентность 

УК-9. Способен 
использовать базовые 
дефектологические знания 
в социальной и 
профессиональной сферах 

УК-9.1. 
Понимает основные 
закономерности аномального 
(нарушенного) развития 
УК-9.2. 
Планирует и осуществляет 
профессиональную деятельность с 
учетом особенностей лиц с 
ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидов 
УК-9.3 
Владеет навыками взаимодействия 
в социальной и профессиональной 
сферах с лицами с ограниченными 
возможностями здоровья и 
инвалидами 

Экономическая 
культура, в том числе 
финансовая 

УК-10. Способен 
принимать обоснованные 
экономические решения в 
различных областях 
жизнедеятельности 

УК-10.1 
Демонстрирует понимание 
основных законов и 
закономерностей 
функционирования экономики и 
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Категория (группа) 
универсальных 
компетенций 

Код и наименование 
универсальной 
компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения универсальной 
компетенции 
экономического развития 
необходимое для решения 
профессиональных и социальных 
задач. 

УК-10.2 
Принимает обоснованные 
экономические решения в 
различных областях 
жизнедеятельности. 

Гражданская позиция 

УК-11. Способен 
формировать нетерпимое 
отношение к проявлениям 
экстремизма, терроризма, 
коррупционному 
поведению и 
противодействовать им в 
профессиональной 
деятельности 

УК-11.1 
Распознает проявления 
коррупционного поведения, 
проявлений экстремизма, 
терроризма и находит взаимосвязь 
данных проявлений с социальными, 
экономическими, политическими и 
иными условиями. 
УК-11.2 
Осознает и объясняет 
недопустимость коррупционного 
поведения, проявлений 
экстремизма и терроризма 
УК-11.3 
Осуществляет противодействие 
проявлениям экстремизма, 
терроризма, коррупционному 
поведению в профессиональной 
деятельности 

 
4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
 

Категория (группа) 
общепрофессиональны
х компетенций 

Код и наименование 
общепрофессиональной 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 
общепрофессиональной 
компетенции 

Ценностно-
мотивационная 
ориентация 

ОПК-1. Способен на 
основе анализа основных 
этапов и закономерностей 
исторического развития 
Российского государства, 
его места и роли в 
контексте всеобщей 
истории формировать 
устойчивые внутренние 
мотивы профессионально-
служебной деятельности, 

ОПК-1.1. Анализирует основные 
этапы и закономерности 
исторического развития 
Российского государства, его 
место и роль в контексте 
всеобщей истории 
ОПК-1.2. Демонстрирует 
устойчивые внутренние мотивы 
профессионально-служебной 
деятельности, базирующиеся на 
гражданской позиции, 
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Категория (группа) 
общепрофессиональны
х компетенций 

Код и наименование 
общепрофессиональной 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 
общепрофессиональной 
компетенции 

базирующиеся на 
гражданской позиции, 
патриотизме, 
ответственном отношении 
к выполнению 
профессионального долга 

патриотизме, ответственном 
отношении к выполнению 
профессионального долга 

ОПК-2. Способен 
анализировать 
мировоззренческие, 
социальные и личностно-
значимые проблемы в 
целях формирования 
ценностных, этических 
основ профессионально-
служебной деятельности 

ОПК-2.1. Анализирует 
мировоззренческие, социальные и 
личностно-значимые проблемы и 
предлагает пути их решения 

ОПК-2.2. Определяет 
ценностные, этические основы 
профессионально-служебной 
деятельности 

Правотворческая 
деятельность 

ОПК-3. Способен 
разрабатывать 
нормативные правовые 
акты и нормативные 
документы в сфере своей 
профессиональной 
деятельности 

ОПК-3.1. Демонстрирует знание 
основ организации и методики 
подготовки проектов правовых 
актов и иных юридических 
документов 
ОПК-3.2. Применяет правила 
юридической техники для 
подготовки проектов правовых 
актов и иных юридических 
документов 

Правоприменительная 
деятельность 

ОПК-4. Способен 
оперировать основными 
общеправовыми 
понятиями и категориями, 
анализировать и 
толковать нормы права, 
давать юридическую 
оценку фактам и 
обстоятельствам 

ОПК-4.1. Оперирует основными 
общеправовыми понятиями и 
категориями 
ОПК-4.2. Анализирует и 
разъясняет нормы права 

ОПК-4.3. Дает юридическую 
оценку фактам и обстоятельствам 

ОПК-5. Способен 
разрабатывать 
процессуальные и 
служебные документы в 
сфере своей 
профессиональной 
деятельности 

ОПК-5.1. Выделяет особенности 
различных видов процессуальных 
и служебных документов в 
профессиональной сфере, знает 
основные требования к их 
содержанию 
ОПК-5.2. Определяет основные 
процедуры, связанные с 
разработкой проектов 
процессуальных и служебных 
документов в сфере своей 
профессиональной деятельности 
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Категория (группа) 
общепрофессиональны
х компетенций 

Код и наименование 
общепрофессиональной 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 
общепрофессиональной 
компетенции 

ОПК-6. Способен 
применять нормы 
материального и 
процессуального права в 
точном соответствии с 
правовыми принципами и 
действующими 
нормативными 
правовыми актами с 
учетом специфики 
отдельных отраслей 
права, принимать 
обоснованные 
юридические решения в 
соответствии с 
действующим 
законодательством 

ОПК-6.1. Применяет нормы 
материального и процессуального 
права в точном соответствии с 
правовыми принципами и 
действующими нормативными 
правовыми актами с учетом 
специфики отдельных отраслей 
права 

ОПК-6.2. Принимает 
обоснованные юридические 
решения в соответствии с 
действующим законодательством 

Правоохранительная 
деятельность 

ОПК-7. Способен 
выполнять должностные 
обязанности по 
обеспечению законности 
и правопорядка, 
безопасности личности, 
общества и государства 
при соблюдении норм 
права и нетерпимости к 
противоправному 
поведению 

ОПК-7.1. Осознает статус 
должностного лица, имеет 
представление о должностных 
обязанностях по обеспечению 
законности и правопорядка, 
безопасности личности, общества 
и государства 
ОПК-7.2. Демонстрирует 
готовность выполнять 
должностные обязанности по 
обеспечению законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 
при соблюдении норм права и 
нетерпимости к противоправному 
поведению 

ОПК-8. Способен 
применять методы 
психической регуляции 
для оптимизации 
профессиональной 
деятельности и 
психического состояния, в 
том числе в сложных и 
экстремальных условиях, 
применять 
психологические методы, 

ОПК-8.1. Применяет методы 
психической регуляции для 
оптимизации профессиональной 
деятельности и психического 
состояния, в том числе в сложных 
и экстремальных условиях 
ОПК-8.2. Применяет 
психологические методы, приемы 
и средства профессионального 
общения 
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Категория (группа) 
общепрофессиональны
х компетенций 

Код и наименование 
общепрофессиональной 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 
общепрофессиональной 
компетенции 

приемы и средства 
профессионального 
общения, предупреждать 
и конструктивно 
разрешать конфликтные 
ситуации в процессе 
профессиональной 
деятельности, 
обеспечивать решение 
профессиональных задач 
психологическими 
методами, средствами и 
приемами 

ОПК-8.3. Демонстрирует умение 
предупреждать и конструктивно 
разрешать конфликтные ситуации 
в процессе профессиональной 
деятельности 
ОПК-8.4. Обеспечивает решение 
профессиональных задач 
психологическими методами, 
средствами и приемами 

Информационно-
коммуникационные 
технологии для 
профессиональной 
деятельности 

ОПК-9. Способен 
понимать принципы 
работы современных 
информационных 
технологий и 
использовать их для 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 

ОПК-9.1. Понимает принципы 
работы современных 
информационных технологий 

ОПК-9.2. Использует принципы 
работы современных 
информационных технологий для 
решения задач профессиональной 
деятельности 

 
4.2. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
Профессиональные компетенции определяются ОАНО ВО «ВУиТ» самостоятельно 

на основе профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной 
деятельности выпускников (при наличии). При определении профессиональных 
компетенций на основе профессиональных стандартов ОАНО ВО «ВУиТ» осуществляет 
выбор профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной деятельности 
выпускников, из реестра профессиональных стандартов (перечня видов 
профессиональной деятельности), размещенного на специализированном сайте 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации "Профессиональные 
стандарты" (http://profstandart.rosmintrud.ru)1 (при наличии соответствующих 
профессиональных стандартов). 

Из каждого выбранного профессионального стандарта ОАНО ВО «ВУиТ» выделяет 
одну или несколько обобщенных трудовых функций (далее - ОТФ), соответствующих 
профессиональной деятельности выпускников, на основе установленных 

                                           
1 Пункт 1 приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 сентября 

2014 г. N 667н "О реестре профессиональных стандартов (перечне видов профессиональной деятельности)" 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 19 ноября 2014 г., регистрационный N 
34779) с изменением, внесенным приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 9 марта 2017 г. N 254н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 29 
марта 2017 г., регистрационный N 46168). 



22 

профессиональным стандартом для ОТФ уровня квалификации2  и требований раздела 
"Требования к образованию и обучению". ОТФ может быть выделена полностью или 
частично. 

Также профессиональные компетенции определяются на основе анализа требований 
к профессиональным компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, 
обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими 
работодателями, объединениями работодателей отрасли, в которой востребованы 
выпускники, иных источников. 

Совокупность компетенций, установленных программой специалитета, обеспечивает 
выпускнику способность осуществлять профессиональную деятельность в области 
профессиональной деятельности 09 Юриспруденция и не менее чем в одной сфере 
профессиональной деятельности (сферы: правоохранительной деятельности; обороны и 
безопасности государства; публично-правовой деятельности в интересах национальной 
безопасности в части уголовно-правовых, гражданско-правовых, государственно-
правовых, международно-правовых и военно-правовых отношений), установленных в 
соответствии с пунктом 1.12 ФГОС ВО, и решать задачи профессиональной деятельности 
всех обязательных типов (правотворческой; правоприменительной; правоохранительной), 
указанных в абзаце первом пункта 1.13 ФГОС ВО, а также обеспечивает выпускнику 
способность решать задачи профессиональной деятельности одного или нескольких 
типов, указанных в абзаце втором пункта 1.13 ФГОС ВО, в частности экспертно-
консультационного (консультационного) типа.  

Результаты обучения по дисциплинам (модулям) и практикам  соотнесены с 
установленными в программе специалитета индикаторами достижения компетенций. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и 
практикам обеспечивает формирование у выпускника всех компетенций, установленных 
программой специалитета. 

 

                                           
2 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 апреля 2013 г. N 

148н "Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов" 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 27 мая 2013 г., регистрационный N 
28534). 
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Задача ПД Объект или область 

знания 
Код и наименование 
профессиональной 
компетенции 
 

Код и наименование 
индикатора достижения 
профессиональной 
компетенции 

Основание (ПС, анализ 
опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: правотворческий 
Предупреждение 
нарушений требований 
антимонопольного 
законодательства 
Российской Федерации, 
снижение риска 
нарушения, прекращение 
и устранение нарушений 
требований 
антимонопольного 
законодательства 
Российской Федерации, 
развитие конкуренции. 
 
Исключение 
(минимизация) в 
деятельности организации 
коррупционных рисков и 
коррупционных 
правонарушений 

09 Юриспруденция  
(в сфере публично-
правовой деятельности в 
интересах национальной 
безопасности в части 
гражданско-правовых 
отношений) 

ПК-1. Способен 
осуществлять 
правотворческую 
деятельность на основе 
знаний юридической 
техники и системы 
российского 
законодательства 

ПК-1.1. Анализирует 
актуальные проблемы 
правового регулирования 

Приказ Минтруда России 
от 08.08.2022 N 472н "Об 
утверждении 
профессионального 
стандарта "Специалист в 
сфере предупреждения 
коррупционных 
правонарушений" 
(Зарегистрировано в 
Минюсте России 
09.09.2022 N 70023) 
 
Приказ Минтруда России 
от 16.09.2021 N 637н "Об 
утверждении 
профессионального 
стандарта "Специалист по 
конкурентному праву" 
(Зарегистрировано в 
Минюсте России 
21.10.2021 N 65510) 

ПК-1.2. Определяет цели, 
задачи и стадии 
правотворческого 
процесса с учетом 
изменений российского 
законодательства 
ПК-1.3. Аргументирует 
правотворческое решение 
и оценивает последствия 
его реализации на основе 
знания российского 
законодательства, норм 
международного права, 
основных документов 
стратегического 
планирования, а также на 
основе анализа и 
состояния законности и 
правопорядка 
ПК-1.4 Разрабатывает 
проекты нормативных 
правовых актов в точном 
соответствии с 
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Задача ПД Объект или область 
знания 

Код и наименование 
профессиональной 
компетенции 
 

Код и наименование 
индикатора достижения 
профессиональной 
компетенции 

Основание (ПС, анализ 
опыта) 

требованиями 
законодательства и 
соблюдением методов, 
средств, приемов 
юридической техники 

Тип задач профессиональной деятельности: правоприменительный 
  

ПК-2 Способен 
квалифицированно, 
юридически правильно 
толковать и применять 
нормы законодательства 
различных отраслей 
права, регулирующих 
правоотношения 
субъектов, совершать 
юридически значимые 
действия и отражать их 
результаты гражданско-
правовой и иной 
документации, 
представлять интересы 
субъектов права при 
взаимодействии с 
государственными и 
муниципальными 
органами, в том числе 
осуществлять 
представительство в суде 

ПК-2.1. Оперирует 
юридическими 
категориями для целей 
квалификации 
гражданско-правовых 
отношений, анализирует, 
толкует, правильно 
применяет гражданско-
правовые нормы, 
выявляет источники 
информации, системно их 
анализирует в целях 
принятия 
профессиональных 
решений в конкретных 
сферах юридической 
деятельности 

 

ПК-2.2. Принимает 
юридически правильные 
решения по правовому 
обеспечению 
деятельности субъектов 
права и оказанию помощи 
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Задача ПД Объект или область 
знания 

Код и наименование 
профессиональной 
компетенции 
 

Код и наименование 
индикатора достижения 
профессиональной 
компетенции 

Основание (ПС, анализ 
опыта) 

юридическим и 
физическим лицам; 
формулирует правовую 
позицию по 
представлению интересов 
юридических и 
физических лиц, в том 
числе в судах и иных 
органах публичной власти 
ПК-2.3. Оформляет 
результаты 
профессиональной 
деятельности в 
юридической и иной 
документации с 
соблюдением норм права 
и правил 
делопроизводства 

  ПК-3 Способен 
анализировать 
установленные нормы 
гражданского права, 
юридические последствия 
неисполнения или 
ненадлежащего 
исполнения субъектами 
гражданских 
правоотношений своих 
обязанностей, 

ПК-3.1. Знает 
нормативные правовые 
акты в сфере 
ответственности 
участников гражданского 
оборота; 
основополагающие 
принципы и нормы 
гражданского права, 
нормативные правовые 
акты в сфере гражданско-
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Задача ПД Объект или область 
знания 

Код и наименование 
профессиональной 
компетенции 
 

Код и наименование 
индикатора достижения 
профессиональной 
компетенции 

Основание (ПС, анализ 
опыта) 

юридически 
закрепленных договорами 
и документами 

правовой ответственности 
участников гражданского 
оборота; нормативные 
правовые акты, 
применяемые в 
конкретных правовых 
ситуациях, возникающих 
в сфере гражданско-
правовой ответственности 
участников гражданского 
оборота, в том числе 
судебную практику 
ПК-3.2. Анализирует 
установленные нормы 
гражданского права, 
юридические последствия 
неисполнения или 
ненадлежащего 
исполнения субъектами 
гражданских 
правоотношений своих 
обязанностей, 
юридически 
закрепленных договорами 
и документами 
ПК-3.3. Демонстрирует 
владение навыками 
обеспечения законности в 
сфере ответственности 
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Задача ПД Объект или область 
знания 

Код и наименование 
профессиональной 
компетенции 
 

Код и наименование 
индикатора достижения 
профессиональной 
компетенции 

Основание (ПС, анализ 
опыта) 

участников гражданского 
оборота; выявления, 
пресечения, раскрытия и 
расследования 
преступления / 
правонарушения в 
области ответственности 
участников гражданского 
оборота 

Тип задач профессиональной деятельности: правоохранительный 
  

ПК-4. Способен 
обеспечивать соблюдение 
законодательства 
субъектами права, 
принимать меры по 
охране и защите прав и 
законных интересов 
субъектов права, меры по 
обеспечению 
национальной 
безопасности 

ПК-4.1. Демонстрирует 
знание компетенций, 
полномочий и функций 
органов, осуществляющих 
правоохранительную 
деятельность; знание 
действующего 
законодательства, 
законодательных основ 
правового статуса 
субъектов права, систему 
прав и свобод, 
охраняемых законом 
интересов субъектов 
права; знание форм и 
способов защиты прав и 
законных интересов 
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Задача ПД Объект или область 
знания 

Код и наименование 
профессиональной 
компетенции 
 

Код и наименование 
индикатора достижения 
профессиональной 
компетенции 

Основание (ПС, анализ 
опыта) 

ПК-4.2. Планирует и 
осуществляет 
деятельность по 
профилактике, 
предупреждению, 
пресечению преступлений 
и правонарушений, 
выявляет и устраняет 
причины и условия, 
способствующие их 
совершению 
ПК-4.3. Устанавливает 
обстоятельства, имеющие 
значение для применения 
общих и специальных 
норм, квалификации и 
оценки фактов и 
обстоятельств совершения 
правонарушений в 
соответствующей сфере; 
планирует и осуществляет 
деятельность по 
выявлению, пресечению, 
раскрытию и 
расследованию 
правонарушения в 
соответствующей сфере 
 

Тип задач профессиональной деятельности: экспертно-консультационный (консультационный) 
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Задача ПД Объект или область 
знания 

Код и наименование 
профессиональной 
компетенции 
 

Код и наименование 
индикатора достижения 
профессиональной 
компетенции 

Основание (ПС, анализ 
опыта) 

  

ПК-5. Способен на основе 
правильного толкования и 
применения норм 
законодательства 
различных отраслей права 
давать 
квалифицированные 
юридические заключения 
и консультации в рамках 
осуществления 
профессиональной 
деятельности по 
обеспечению 
национальной 
безопасности 

ПК-5.1. Осуществляет на 
основе правильного 
толкования и применения 
норм законодательства 
различных отраслей права 
устное консультирование 
в рамках осуществления 
профессиональной 
деятельности, 
демонстрирует свободное 
владение 
аргументированной и 
ясной устной речью, 
средствами общения 

 ПК-5.2. Дает письменные 
заключения и качественно 
составляет 
процессуальные и иные 
юридические документы в 
точном соответствии с 
требованиями 
законодательства в 
рамках осуществления 
профессиональной 
деятельности 
ПК-5.3. Проводит 
антикоррупционную 
экспертизу нормативных 
правовых актов 
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Раздел 5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОСНОВНОЙ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО 
ОБРАЗОВАНИЯ - СПЕЦИАЛИТЕТ ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 40.05.01 
ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ НАЦИОНАЛЬНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 

 
5.1. Структура и объем образовательной программы 
Структура программы специалитета включает следующие блоки: 
Блок 1 «Дисциплины (модули)». 
Блок 2 «Практика». 
Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 
Таблица 2 – Структура и объем программы специалитета 

Структура программы специалитета Рекомендуемый ФГОС 
ВО объем программы 
специалитета в з.е. 

Объем программы 
специалитета в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) Не менее 210 264 

Блок 2 Практика Не менее 24 27 

Блок 3 Государственная итоговая 
аттестация 

6-9 9 

Объем программы специалитета в з.е. 300 300 

 
Структура программы специалитета включает обязательную (базовую) часть и часть, 

формируемую участниками образовательных отношений (вариативную).  
К обязательной части программы специалитета относятся дисциплины (модули) и 

практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций, 
определяемых ФГОС ВО. 

В обязательную часть программы специалитета включены, в том числе: 
дисциплины (модули), указанные в пункте 2.2 ФГОС ВО; 
дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуемые в рамках 

Блока 1 "Дисциплины (модули)". 
Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных 

компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также профессиональных компетенций, 
определяемых Организацией самостоятельно, могут включаться в обязательную часть 
программы специалитета и (или) в часть, формируемую участниками образовательных 
отношений. 

Перечень компетенций, а также индикаторы (показатели) их достижения, 
обеспечиваемые дисциплинами (модулями) и практиками обязательной (базовой) части, 
являются обязательными для всех программ в рамках данной специальности. Перечень 
компетенций, а также индикаторы (показатели) их достижения, обеспечиваемые 
дисциплинами (модулями) и практиками вариативной части, являются обязательными для 
программ в рамках специализации № 3 «Гражданско-правовая». 
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Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой аттестации 
составляет не менее 40 процентов (85,7 %) общего объема программы специалитета. 

ОАНО ВО «ВУиТ» предоставляет инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) 
возможность обучения по программе специалитета, учитывающей особенности их 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости 
обеспечивающей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных 
лиц. 

Реализация части (частей) программы специалитета и проведение государственной 
итоговой аттестации, в рамках которой (которых) до обучающихся доводятся сведения 
ограниченного доступа и (или) в учебных целях используются секретные образцы 
вооружения, военной техники, их комплектующие изделия, не допускается с применением 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий. 

 
5.2. Блок 1 «Дисциплины (модули)» 
Программа специалитета в рамках Блока 1 "Дисциплины (модули)" обеспечивает 

реализацию дисциплин (модулей) по философии, иностранному языку, безопасности 
жизнедеятельности, теории государства и права, конституционному праву России, 
административному праву, истории государства и права России, истории государства и 
права зарубежных стран, гражданскому праву, гражданскому процессуальному праву 
(гражданскому процессу), уголовному праву, уголовно-процессуальному праву 
(уголовному процессу), международному праву, экологическому праву, финансовому 
праву, криминалистике, криминологии, правоохранительным органам, основам теории 
национальной безопасности, а также по специальной профессиональной подготовке.  

Программа специалитета в рамках Блока 1 "Дисциплины (модули)" обеспечивает 
реализацию дисциплины (модуля) "История России" в объеме не менее 4 з.е., при этом 
объем контактной работы обучающихся с педагогическими работниками ОАНО ВО 
«ВУиТ» составляет в очной форме обучения не менее 80 процентов, в очно-заочной и 
заочной формах обучения не менее 40 процентов объема, отводимого на реализацию 
указанной дисциплины (модуля). 

Программа специалитета обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по 
физической культуре и спорту: в объеме не менее 2 з.е. в рамках Блока 1 "Дисциплины 
(модули)"; в объеме не менее 328 академических часов, которые являются обязательными 
для освоения, не переводятся в з.е. и не включаются в объем программы специалитета, в 
рамках элективных дисциплин (модулей) в очной форме обучения. Дисциплины (модули) 
по физической культуре и спорту реализуются в порядке, установленном ОАНО ВО 
«ВУиТ». Для инвалидов и лиц с ОВЗ установлен особый порядок освоения дисциплин 
(модулей) по физической культуре и спорту с учетом состояния их здоровья. 

Обучающимся обеспечена возможность освоения элективных дисциплин (модулей) 
и факультативных дисциплин (модулей). Факультативные дисциплины (модули) не 
включаются в объем программы специалитета 
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5.3 Блок 2 «Практика» 
В Блок 2 "Практика" входят учебная и производственная практики (далее вместе - 

практики). 
Типы учебной практики: 
ознакомительная практика. 
Типы производственной практики: 
практика по профилю профессиональной деятельности; 
преддипломная практика. 
ОАНО ВО «ВУиТ» выбрала один тип учебной практики и два типа 

производственной практики из перечня, указанного в пункте 2.4 ФГОС ВО, и установила 
объемы практик каждого типа. 

 
5.4. Блок «Государственная итоговая аттестация» 
В Блок 3 "Государственная итоговая аттестация" входят: 
подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена; 
подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы. 
 

Раздел 6. ДОКУМЕНТЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 
ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 
ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ - СПЕЦИАЛИТЕТ ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 
40.05.01 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ НАЦИОНАЛЬНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 

 
6.1. Учебный план  
Учебный план образовательной программы определяет перечень, трудоемкость, 

последовательность и распределение по периодам обучения дисциплин (модулей), 
практик, иных видов учебной деятельности, формы промежуточной аттестации 
обучающихся. 

Учебный план размещен на сайте университета в разделе «Сведения об 
образовательной организации», подразделе «Образование», подразделе «Об описании 
образовательной программы с приложением образовательной программы в форме 
электронного документа или в виде активных ссылок, непосредственный переход по 
которым позволяет получить доступ к страницам официального сайта, содержащим 
информацию об описании образовательной программы, в том числе: об учебном плане с 
приложением его в виде электронного документа. Учебный план доступен по ссылке на 
сайт: http://vuit.ru/sveden/education/eduop/   

  
6.2. Календарный учебный график 
Календарный учебный график определяет календарные сроки теоретического 

обучения, экзаменационных сессий, каникул, всех видов практик, государственной 
итоговой аттестации.  

http://vuit.ru/sveden/education/eduop/
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Календарный учебный график (КУГ) размещен на сайте университета в разделе 
«Сведения об образовательной организации», подразделе «Образование», подразделе «Об 
описании образовательной программы с приложением образовательной программы в 
форме электронного документа или в виде активных ссылок, непосредственный переход 
по которым позволяет получить доступ к страницам официального сайта, содержащим 
информацию об описании образовательной программы, в том числе: о календарном 
учебном графике с приложением его в виде электронного документа. КУГ доступен по 
ссылке на сайт: http://vuit.ru/sveden/education/eduop/ 

 
6.3. Рабочие программы дисциплин (модулей)  
Рабочая программа дисциплины (модуля) (далее РПД) — это документ, в котором 

указывается наименование дисциплины (модуля); цели и задачи изучения дисциплины 
(модуля); место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы; 
планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), обеспечивающие 
достижение планируемых результатов обучения по программе; объем и виды учебной 
работы по дисциплине (модулю) с указанием объема контактной работы обучающихся с 
преподавателем (по видам учебных занятий) и объема самостоятельной работы 
обучающихся; содержание дисциплины (модуля), структурированное по разделам (темам) 
с указанием объема отведенного на них количества академических часов и видов учебных 
занятий; учебно-методическое обеспечение дисциплины (модуля) с указанием основной и 
дополнительной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля); перечень 
лицензионного программного обеспечения; перечень современных профессиональных баз 
данных к которым обеспечен доступ обучающихся для освоения дисциплины (модуля); 
перечень информационно - справочных систем, необходимых для освоения дисциплины 
(модуля); описание материально-технической базы необходимой для осуществления 
образовательного процесса по дисциплине (модулю); фонд оценочных средств по 
дисциплине (модулю) с указанием контрольных мероприятий по дисциплине (модулю), 
планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), оценочных материалов для 
текущего контроля и промежуточной аттестации.  

Рабочие программы (по каждой дисциплине в составе образовательной программы) 
в виде электронного документа, подписанного электронной подписью, а также аннотации 
к рабочим программам дисциплин (по каждому учебному предмету, курсу, дисциплине 
(модулю) в составе образовательной программы) размещены на сайте университета в 
разделе «Сведения об образовательной организации», подразделе «Образование», 
подразделе «Об описании образовательной программы с приложением образовательной 
программы в форме электронного документа или в виде активных ссылок, 
непосредственный переход по которым позволяет получить доступ к страницам 
официального сайта, содержащим информацию об описании образовательной программы, 
в том числе: об аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждому учебному 
предмету, курсу, дисциплине (модулю), практики, в составе образовательной программы) 
с приложением рабочих программ в виде электронного документа. РПД доступны по 
ссылке на сайт: http://vuit.ru/sveden/education/eduop/ 

http://vuit.ru/sveden/education/eduop/
http://vuit.ru/sveden/education/eduop/
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6.3. Рабочие программы практик 
Рабочая программа практики - документ, включающий в себя наименование 

практики; планируемые результаты обучения по практике, соотнесенные с планируемыми 
результатами освоения ОПОП ВО специализация «Гражданско-правовая»; вид практики; 
тип практики; способ (при наличии) и форму (формы) ее проведения; перечень 
планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с 
планируемыми результатами освоения образовательной программы; место практики в 
структуре образовательной программы; объем практики в зачетных единицах и ее 
продолжительности в неделях; содержание практики и формы отчетности по практике; 
описание материально-технической базы; перечень лицензионного программного 
обеспечения; перечень основной, дополнительной учебной литературы; перечень 
информационных справочных систем и профессиональных баз данных, необходимых для 
освоения практики. 

Рабочие программы практик, предусмотренных соответствующей образовательной 
программой, с приложением их в виде электронного документа (при наличии), 
подписанного электронной подписью размещены на сайте университета в разделе 
«Сведения об образовательной организации», подразделе «Образование», подразделе «Об 
описании образовательной программы с приложением образовательной программы в 
форме электронного документа или в виде активных ссылок, непосредственный переход 
по которым позволяет получить доступ к страницам официального сайта, содержащим 
информацию об описании образовательной программы, в том числе: об аннотации к 
рабочим программам дисциплин (по каждому учебному предмету, курсу, дисциплине 
(модулю), практики, в составе образовательной программы) с приложением рабочих 
программ в виде электронного документа. Программы практик доступны по ссылке на 
сайт: http://vuit.ru/sveden/education/eduop/ 

 
6.4. Программа государственной итоговой аттестации  
Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) по специальности 40.05.01 

Правовое обеспечение национальной безопасности включает в себя выполнение и защиту 
выпускной квалификационной работы (далее – ВКР) и государственный экзамен.  

Программа ГИА, включая программу государственного экзамена, требования к ВКР 
и порядку их выполнения, критерии оценки результатов сдачи государственного экзамена 
и защиты ВКР, а также порядок подачи и рассмотрения апелляций. 

Комплект оценочных материалов государственного экзамена дает возможность 
выпускнику продемонстрировать не только знания, но и то, как он будет действовать в 
сложившейся профессиональной ситуации на основе полученных теоретических знаний и 
приобретенных практических умений. Предлагаемые на экзамене задачи носят 
комплексный междисциплинарный характер. 

Программа ГИА в виде электронного документа, подписанного электронной 
подписью размещена на сайте университета в разделе «Сведения об образовательной 
организации», подразделе «Образование», подразделе «Об описании образовательной 

http://vuit.ru/sveden/education/eduop/
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программы с приложением образовательной программы в форме электронного документа 
или в виде активных ссылок, непосредственный переход по которым позволяет получить 
доступ к страницам официального сайта, содержащим информацию об описании 
образовательной программы, в том числе: об аннотации к рабочим программам 
дисциплин (по каждому учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю), практики, в 
составе образовательной программы) с приложением рабочих программ в виде 
электронного документа. Программа ГИА доступна по ссылке на сайт: 
http://vuit.ru/sveden/education/eduop/ 

 
6.5. Программа воспитания и календарный план воспитательной работы 
Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

разработаны и утверждены в установленном порядке. 
Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

размещены на сайте ВУиТ в разделе «Об университете», подраздел «Воспитательная 
работа» http://vuit.ru/sveden/education/eduop/ 

 
6.6. Комплекты оценочных материалов для промежуточной аттестации по 

дисциплинам (модулям), практикам, оценочные материалы для государственой 
итоговой аттестации 

Оценка качества освоения ОПОП специалитета включает текущую и 
промежуточную аттестацию обучающихся. В качестве средств текущего контроля 
успеваемости могут использоваться контрольные работы, устные опросы, письменные 
работы, тестирование, коллоквиумы, доклады, творческие задания, прослушивания. 
Формами промежуточного контроля выступают зачеты и экзамены, которые могут 
проходить в форме творческие показов, исполнения творческих заданий. 

ОАНО ВО «ВУиТ» разработаны оценочные средства (фонды оценочных средств) 
промежуточной аттестации, включающие список оцениваемых компетенций вместе с 
индикаторами достижения компетенций, критерии оценивания компетенций, шкалу 
оценивания, типовые задания (список вопросов, контрольные работы, тесты или иные 
виды заданий), методику проведения промежуточной аттестации. Фонды оценочных 
средств (ФОС) созданы для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации студентов и позволяют оценить достижение запланированных 
в образовательной программе результатов обучения и уровень сформированности всех 
компетенций, заявленных в образовательной программе. 

 
6.7. Методические материалы 
Перечень методических материалов, разработанных кафедрами, содержится в 

рабочих программах дисциплин и практик. 

http://vuit.ru/sveden/education/eduop/
http://vuit.ru/sveden/education/eduop/
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Раздел 7. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ - СПЕЦИАЛИТЕТ ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 
40.05.01 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ НАЦИОНАЛЬНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 

7.1 Требования к условиям реализации программы специалитета 
Требования к условиям реализации программы специалитета включают в себя 

общесистемные требования, требования к материально-техническому и учебно-
методическому обеспечению, требования к кадровым и финансовым условиям реализации 
программы специалитета, а также требования к применяемым механизмам оценки 
качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 
специалитета. 

7.2. Общесистемное обеспечение реализации программы специалитета. 
7.2.1. ОАНО ВО «ВУиТ» располагает на праве собственности материально-

техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и 
оборудованием) для реализации программы специалитета по Блоку 1 «Дисциплины 
(модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным 
планом. 

7.2.2. Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 
индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-
образовательной среде ОАНО ВО «ВУиТ» из любой точки, в которой имеется доступ к 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как 
на территории ОАНО ВО «ВУиТ», так и вне ее. Электронная информационно-
образовательная среда ОАНО ВО «ВУиТ» обеспечивает доступ к учебным планам, 
рабочим программам дисциплин (модулей), практик, электронным учебным изданиям и 
электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин 
(модулей), практик; формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 
сохранение его работ и оценок за эти работы. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 
обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 
технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 
Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 
законодательству Российской Федерации.  

 
7.3. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение программы 

специалитета 
7.3.1. Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных 

занятий, предусмотренных программой специалитета, оснащенные оборудованием и 
техническими средствами обучения, а также материально-техническими средствами, 
необходимыми для осуществления специальной профессиональной подготовки 
обучающихся, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 
техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 
электронную информационно-образовательную среду ОАНО ВО «ВУиТ». 
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Минимально необходимый для реализации программы специалитета перечень 
материально-технического обеспечения включает в себя специально оборудованные 
помещения для проведения учебных занятий, в том числе: 

кабинет криминалистики; 
центр (класс) деловых игр – зал судебных заседаний; 
спортивный зал; 
библиотека; 
кабинеты: 
- специальной техники; 
- огневой подготовки; 
- тактико-специальной (специальной профессиональной) подготовки; 
- первой помощи. 
7.3.2. ОАНО ВО «ВУиТ» обеспечена необходимым комплектом лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного 
производства (состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 
подлежит обновлению при необходимости).  

7.3.3. В образовательном процессе используются как печатные издания, так и 
электронные. Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не 
менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин 
(модулей), программах практик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно 
осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую 
практику. 

7.3.4. Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным 
профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав 
которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 
обновлению (при необходимости). 

7.3.5. Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) 
электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям 
их здоровья. 

 
7.4. Кадровые условия реализации программы специалитета 
7.4.1. Реализация программы специалитета обеспечивается педагогическими 

работниками ОАНО ВО «ВУиТ», а также лицами, привлекаемыми к реализации 
программы специалитета на иных условиях.  

7.4.2. Квалификация педагогических работников Организации отвечает 
квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 
профессиональных стандартах (при наличии).  

7.4.3. Не менее 70 процентов численности педагогических работников ОАНО ВО 
«ВУиТ», участвующих в реализации программы специалитета, и лиц, привлекаемых к 
реализации программы специалитета на иных условиях (исходя из количества 
замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-
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методическую и (или) практическую деятельность, соответствующую профилю 
преподаваемой дисциплины (модуля). 

7.4.4. Не менее 1 процента численности педагогических работников ОАНО ВО 
«ВУиТ», участвующих в реализации программы специалитета, и лиц, привлекаемых к 
реализации программы специалитета на иных условиях (исходя из количества 
замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются 
руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую 
деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной 
деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной 
профессиональной сфере не менее 3 лет). 

7.4.5. Не менее 50 процентов численности педагогических работников ОАНО ВО 
«ВУиТ» и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности ОАНО ВО «ВУиТ» на 
иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 
значениям), имеют ученую степень и (или) ученое звание. 

К педагогическим работникам с учеными степенями и (или) учеными званиями 
приравниваются преподаватели специально-профессиональных дисциплин (модулей) без 
ученых степеней и (или) ученых званий, имеющие профильное высшее образование, опыт 
военной службы (службы в правоохранительных органах) в области и с объектами 
профессиональной деятельности, соответствующими программе специалитета, не менее 
10 лет, воинское (специальное) звание не ниже "майор" ("майор полиции", "майор 
внутренней службы", "майор юстиции", "капитан 3 ранга"), а также имеющие боевой опыт 
или государственные (ведомственные) награды, или государственные (отраслевые) 
почетные звания, или государственные премии. 

В числе педагогических работников с ученой степенью доктора наук и (или) ученым 
званием профессора могут учитываться преподаватели специально-профессиональных 
дисциплин (модулей) с ученой степенью кандидата наук, имеющие или государственные 
(ведомственные) награды, или государственные (отраслевые) почетные звания, или 
государственные премии. 

 
7.5. Финансовые условия реализации программы специалитета 
7.5.1. Финансовое обеспечение реализации программы специалитета осуществляться 

в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных 
услуг по реализации образовательных программ высшего образования – программ 
специалитета и значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, 
определяемых Министерством образования и науки Российской Федерации.  

 
7.6. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе специалитета 
7.6.1. Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе специалитета определяется в рамках системы внутренней оценки, а также 
системы внешней оценки, в которой ОАНО ВО «ВУиТ» принимает участие на 
добровольной основе.  
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7.6.2. В целях совершенствования программы специалитета ОАНО ВО «ВУиТ» при 
проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и 
подготовки обучающихся по программе специалитета привлекает работодателей и (или) 
их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических 
работников Организации. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 
программе специалитета обучающимся предоставляется возможность оценивания 
условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и 
отдельных дисциплин (модулей) и практик.  

7.6.3. Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе 
специалитета в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью 
подтверждения соответствия образовательной деятельности по программе специалитета 
требованиям ФГОС ВО.  

7.6.4. Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 
обучающихся по программе специалитета может осуществляться в рамках 
профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их 
объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе 
иностранными организациями, либо авторизованными национальными профессионально-
общественными организациями, входящими в международные структуры, с целью 
признания качества и уровня подготовки выпускников, отвечающими требованиям 
профессиональных стандартов (при наличии), требованиям рынка труда к специалистам 
соответствующего профиля. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования - специалитет 
по специальности 40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности 
№ 
п\п 

Код 
профессионального 
стандарта 

Наименование области профессиональной деятельности. 
Наименование профессионального стандарта 

09. Юриспруденция 
1 09.004 Профессиональный стандарт «Специалист в сфере 

предупреждения коррупционных правонарушений», 
утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 08.08.2022 № 472н 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 09.09.2022 № 70023) 

2 09.002 Профессиональный стандарт «Специалист по 
конкурентному праву», утвержденный приказом 
Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 16.09.2021 № 637н (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 21.10.2021 
№ 65510) 



42 

ПРИЛОЖЕНИЕ 2 
Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профессиональной деятельности 

выпускника программ специалитет по специальности 40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности 
 

Код и наименование 
профессионального 
стандарта 

Обобщенные 
трудовые 
функции 

Трудовые функции 

Код Наименование Уровень 
квалификации Наименование Код 

Уровень 
(подуровень) 
квалификации 

09.002 
Профессиональный 
стандарт «Специалист 
по конкурентному 
праву», утвержденный 
приказом 
Министерства труда и 
социальной защиты 
Российской 
Федерации от 
16.09.2021 № 637н 
(зарегистрирован 
Министерством 
юстиции Российской 
Федерации 21.10.2021 
№ 65510) 

В Выявление признаков 
и рисков нарушения 
требований 
антимонопольного 
законодательства 
Российской 
Федерации 

7 Выявление и устранение 
признаков нарушения 
требований 
антимонопольного 
законодательства 
Российской Федерации 

B/01.7 7 

Выявление рисков 
нарушения требований 
антимонопольного 
законодательства 
Российской Федерации 

B/02.7 7 

С Методологическое и 
аналитическое 
сопровождение и 
(или) контроль 
соответствия 
организации 
требованиям 
антимонопольного 
законодательства 
Российской 
Федерации и развитие 
конкуренции 

7 Контроль эффективности 
мероприятий по 
обеспечению 
соответствия 
деятельности организаций 
требованиям 
антимонопольного 
законодательства 
Российской Федерации и 
развитию конкуренции 

C/02.7 7 

D Руководство 
деятельностью по 

8 Планирование 
деятельности 

D/01.8 8 
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правовому 
сопровождению и 
(или) контролю 
соответствия 
организации 
требованиям 
антимонопольного 
законодательства 
Российской 
Федерации 

подразделения 
(организации) по 
правовому 
сопровождению и (или) 
контролю соответствия 
организаций требованиям 
антимонопольного 
законодательства 
Российской Федерации 

09.004 
Профессиональный 
стандарт «Специалист 
в сфере 
предупреждения 
коррупционных 
правонарушений», 
утвержденный 
приказом 
Министерства труда и 
социальной защиты 
Российской 
Федерации от 
08.08.2022 № 472н 
(зарегистрирован 
Министерством 
юстиции Российской 
Федерации 09.09.2022 
№ 70023) 

B Проведение проверки 
соблюдения 
требований 
законодательства 
Российской 
Федерации в сфере 
противодействия 
коррупции 

7 Проверка с целью 
предупреждения 
коррупционных 
правонарушений в 
организации 

B/01.7 7 

Проверка по фактам 
коррупционных 
правонарушений 

B/02.7 7 
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